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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is giren to this Part in order that it may be filed as a 

separate compilation 


भाग 1 - सण्ट 
PART 11.- Section 4 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदेश 
Statutory Ruky nad Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 5 अगस्त, 1992 
का नि . पा . 224 : --- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और ( i ) रक्षा मंत्रालय सशस्त्र बल फिल्म 
और फोटो प्रभाग ( समूह "ग " पद ) भर्ती नियम, 1989 को जहां तक वे भंडारी श्रेणी 2 पद को लागू हैं ( ii ) रक्षा मंत्रालय संयुक्त बीज लेख ब्यूरो ( समूह 
" म " पद ) भर्ती नियम, 1989 को जहां तक वे साधारण भंडारपाल और उच्च श्रेणी लिपिक भंडार ( रात्रि पारी ) के पदों को लागू हैं (iii ) रक्षा मंत्रालय 
वायुसेना मुख्यालय ( समूह “ग ” पद ) भर्ती नियम , 1990 को जहां तक वे जनरल स्टोर भंडारी के पद को लागु हैं उन बातों के सिवाए अधिकान्त करते हुए 
जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, सशस्त्र बल मुख्यालयों और अन्तर सेवा संगठनों के साधारण भंडारी , उच्च श्रेणी 
लिपिक भंडार ( रात्रि पारी ) तथा भंडारी श्रेणी 2 के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- . 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भः- - (i ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र बल नबालय और अन्तर सेवा संगठन ( साधारण भंडारी , 
उच्च श्रेणी लिपिक भंडार ( रात्रि पारी ) और भंडारी श्रेणी ( 2 ) भर्ती नियम , 1992 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान :--- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे, जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । . 

.. 
___ - 3. भर्ती की पद्धति , आय -सीमा , अर्हताएं आदि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त 
अनसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 

. 4. प्रारम्भिक गठन : ---इन नियमों में किसी बात के होते हुए भी ऐसे अधिकारी जो वायुसेना मुख्यालय और संयुक्त बीज लेख व्यूरो में 1350- 2200 रु . 
के वेतनमान में क्रमशः जनरल स्टोर भंडारी और साधारण भंडारपाल का पद धारण किए हुए हैं, इन नियमों के प्रारम्भ पर सशस्त्र बल मख्यालयों और अन्तर 
सेवा संगठनों में 1350 - 2200 रु . के वेतनमान में साधारण भंडारी के पद पर नियुक्त किए गए समझे जाएंगे । उनकी ज्येष्ठता केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
समय पर अधिकथित साधारण सिद्धान्तों के अनसार नियत की जाएगी । 
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- - - - --- ... . - - - - - - - - 
5. निरहताएं --- यह व्यक्ति : - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या भिगकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए फिमी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पदो पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

पन्त यदि केद्रीय सरकार का . ग्रह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को शाग स्वीय विधि के अधीन 
प्रमुशेय है और ऐसा करने के लिए सम्म प्राधार है तो वह फिसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

शिथिल करने की शक्ति : -... जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना यावश्यक या समोबीन है , वहां यह उनके लिए जो मरण है उन्हें 
लेखपस करको इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावति : - - इन नियमों की कोई बात, ऐसे पाराणों, पाय- सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी , जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए पावेशों के अनुसार अनुसूचित जातिमों, अनुसूचित जनगातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद 
अथवा 
प्रचयम पद 


सोधे भर्ती किए आने वाले सेवा में जोड़े गए वर्षों का 
व्यक्तियों के लिए पाय- सीमा फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा 

(पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन अनुमेय 
है या नहीं 


पचयन 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


1. साधारण 
भंडारी 


14-10- 40 


2* ( 1992 ) माघारण केन्द्रीय सेवा समूह 1350- 30- 
* कार्यभार के " ग " पराजपत्रित , पननु 
माधार पर परि - सचिवीय । 

1800-६ रो . 
वर्तन किया जा 

50 - 2200 . 
सकता है । 


सीधे मर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
पहताएं 


परिवीक्षा की अवधि यदि 
कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहिन 
प्राय और शैक्षिक प्रर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा 
में लाग होंगी या नहीं 
- - - - - - - - -- - - 


10 


लागू नहीं होता 


• " लागू नहीं होता 
- - 


लाग नहीं होना 
- --- - ---- -- - - - - -- - -- -- -- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


भर्ती की पसति : भर्ती सीधे होगी या प्रान्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / 
• स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाले रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वाग भर्ती की दशा मे वे श्रेणियां 
जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया जाएगा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- 


- 


+ 


- 


- 


11 


12 


.. - - - - - -- - - - - 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न ह सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 


प्रोम्नति :---- ऐगा विमागीय उण्व श्रेणी लिपिक भंसार ( रनि पारी ) 
जिसमे उम श्रेणी में 3 वर्ष नियमित सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
मशस्त्र मल मुख्यालयों और प्रस्तर सेवा संगठनों से ऐसे अधिकारी : 
। ( क ) (i ) ओ नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं । या 
( ii ) जो 1200 - 2040 रु के सममान में पद धारण किए हए हैं 
__ और तीन वर्ष से नियमित सेवा कर रहे हैं, या 
( iii ) जो 1200 - 1800 के वेतनमान में पद धारण किए। हप 

हैं और पांच वर्ष से नियमित सेवा कर रहे हैं, और । 


- 


- 


-- - -- 


- 


- -- 


- 


- - - 


- . - 
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- - - - - - - - - - - - 


- 


- - --- 


- - - 


- - 


-- 


- 


- - - - - 


- - -- - - 


- - 


. . 


-- - - 


- 


-- - - - - 


- 


- 


- - - - - -- 


- - - . 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- 


। 


- - - - - -- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


- - 
- - 


- - - - - - - - - 
- - - - - 


_ 


( ख ) जिनके पास निम्नलिखित प्रर्हताएं और अनुभव है - 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से धाणिज्य में डिग्री या समरूप 
ग्रहना और किसी रूपातिप्राप्त स्थापन से बही खाता रखने में मौर 
लेखा फर्म कार्य का एक वर्ष का व्यावहारिक अनुभव ; या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या समतुल्य महता और 
किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से बही खाता रखने और लेखाकम कार्य में 
प्रमाणपत्र या किसी मान्यताप्राप्त स्थापन के बही खाता रखने में और 
लेखा कर्म का तीन वर्ष का व्यावहारिक अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 
किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारिस किसी 

अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है माघारणतपा 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

-- - - - . . - 
यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 

किया जाएगा 
- - - - - - -- - - - - 

- . - . --- . - - - 
___ 13 

__ 14 

- - - - - - 
समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के लिए ) जो निम्नलिखित से लाग. महीं होता 
मिलकर बमेगी : 
1 , वरिष्ठ प्रशासनिक अधिकारो, मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्स 

सचिव का कार्यालय , रक्षा मंत्रालय - - अध्यक्ष 
2 . प्रशासनिक रूप से सम्बत मवर सचिव, रक्षा मसालय - - सवस्प 
3 . सिविलियन स्टाफ अधिकारी या समतुल्य प्रास्थिति का मयुक्त बीज 

लेख म्यूरो और वायुसेना मुख्यालय , रक्षा मन्त्रालय , से एक -एक 
अधिकारी --- सवस्य. । 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
--- - - - - - - - - - - -- - --- -- - ---- - ---- -- - -- - -- - -- - - - - - - -- - - -- - - - -- -- - --- -.. - - .- -. - - -- - -- -- - - - ---- ---- - -- - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 

5 
2. उच्च श्रेणी 1 * ( 1992 ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 1200 - 30-1560 प्रथयन लाग नही होता 

लागू नही होता 
लिपिक मंगर कार्यभार के समूह "ग " अराजपत्रित 4 . रो . - 40 
( सघि पारी ) माघार पर परि - अननुसचिवीय । 

2040 रु . 
वर्तन किया था 
सकता है । 

- - - - 

- - 

10 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - - - - 


- 


- - - - -- - 


8 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- - - - - 


- - 


. 


- 


- 


- 


- 


-- --- - 


- 


- - -- -- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 
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11 
प्रोन्नति द्वारा जिमके म हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा । 


प्रोन्नति : ऐसा भहारी श्रेणी 2 जिसने उस श्रेणी में 8 वर्ष नियमित 
सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी --- 
( क ) ( i) जो नियमित प्राधार पर मदश पद धारण किए गए है। पा 
( ii ) जिन्होंने 950- 1500 रु . के या समतुल्य वेतनमान वाले पषों पर । 

8 वर्ष नियमिरा सेवा की है और 
( ख ) जिनके गाम निम्नलिखित प्रसाएं हैं :---- 
( i) किसी मान्यताप्राप्त विविधालय से वाणिज्य , में जियो या सम 

तुल्य प्रहता ; या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से डिग्री या समतुरुप पहा । 
( ii ) किमो मान्यता प्राप्त संस्थान से बही खाता रखने पर लेखा 
कम में प्रमाणपक्ष या किसी मान्यता प्राप्त स्थापन से बही खाता 

मने में और लेखा कर्भ का दो वर्ष का अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति को अवधि , जिसके मम्तर्गम केन्द्रीय सत्कार के उमीचा 
किसी अन्य संगठन /विभाग में हम नियुक्ति से ठीक पहले पारित किसी 
अन्य कार बाहय पर्व पर प्रतिनियुक्ति को अवधि है माधारणतया 
तीन वर्ष गे अधिक नही होगी । ) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - . - 


- 


- 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 
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लागू नहीं होता 


समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के लिए ) जो निम्नलिखि । 
से मिलकर बनेगी : 
1 . वरिष्ठ प्रशासनिक अधिकारी, मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और मंयुक्त 
. सचिध का कार्यालय , रक्षा मंत्रालय - अध्यक्षा 
2. प्रशासनिक रूप से सम्बद्ध अवर सचिव , रक्षा मंत्रालय सदस्य 
3 . सिविलिय ? माफ अधिकारो या समतुल्य प्रास्थिति का संयुक्त बोज 
- लेख ब्यूरः सा मंत्रालय से एक अधिकारी - सदस्य । 


5 


लागू नहीं होता . 


लागू नहीं हो 


3 . भंडारो- 

श्रेणो - 2 


1 * ( 1992 ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 
* कार्यमार के समूह " ग " अराजपत्रिी . 
आधार पर प . अननु पत्रिीय 
वर्तन किया जा 
सकता है । 


950- 20- 1 1 50- लागू नहीं 
द . रो . - 25- हो : 
1500 + 
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लागू नहीं होता 


लागू नहीं । 


दों वर्ष . 


11 


12 


स्थानान्तरण द्वारा । 


स्थानान्तरण : सशस्त्र बल मुख्यालयों और अन्तर सेवा संगठनों के निय 
मित रूप से नियुक्त ऐसे समूह “ ६ " कर्मचारी जिन्होंने 5 वर्ष नियमित 
सेवा की है और जिनके पास निम्नलिखि अहसाएं हैं : 
(i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य ; और 
(ii ) भंडारो के रूप में या भंडार लेखा कर्म में और उसके अनुरक्षण 

में एक वर्ष का अनुभव । 
टिपण : - ऐसे कर्मचारी ही विचार किए जाने के पान. होंगे जो उन 

काडर / काडर बाहय पदों से संबंधित हैं जिनका प्रबंध मुख्य 
प्रशासन अधिकारी और संयुक्त सचिव , रक्षा मंत्रालय के कार्या 
लय द्वारा किया जाता हो । . . 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


......................... 


[ फा . सं . ए/ 340 1 2 /मु प्रम/ भर्ती - 2 ] 
विजय कुमार ठाकुर , उप मुख्य प्रशा . अधिकारी 


MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 5th August, 1992 


rules regulating the method of recru iment to the post of 
General Store Keeper , Upper Division Clerk Stores (Night 
Shift ) and Store Keeper Grade II of Armed Forces Head 
quarters and Inter Service Organisations , namely : 


S : R . O . 224 .- -- In exercise of the powers conferred by th : 
proviso to article : 309 of the Constitution and in superses 
rion of : -~ ~ 

( i) The Ministry of Defence , Armed Forces Film 

and Photo Division ( Group C posts ) Recruitment 
Rules, 1989 in their application to the post of 

Store Keeper Grade II : 
( ii ) The Ministry of Defence. Joint Cipher Bureal 

( Group C postsi ) Recruitment Rules, 1989 in 
their application to the posts of General Store 
Keleper and Upper Division . Clerk Stores ( Night 
Shift) ; and : : 


1. Short title and commencement : - ( 1 ) These rules may 

be called Ministry of Defence, Armed Forces Head 
quarters and Inter Service Organisations (General 
Store Keeper , Upper Division Clerk Stores (Night 
Shift ) and Store Keeper Grade II ) Recruitment 
Rules, 1992 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


2 . Number of posts , classification and scale of pay : - ~ 
The number of the said posts, their classifications and the 
scales of pay attached thereto shall be as specified in colu 
mns 2 to 4 of the Schedule antiexed to these rules. 


(iii ) The Ministry of Defence. Air Headquarters. ( Groun 

C posts) Recruitment Rules , 1990 in their appli 

cation to the post of General Store Keeper. 
exc - pt as respects things done or omitted to be done before 
such supersession, the President hereby makes the following 


3. Method of recruitnient age limit, qualifications, etc. --- 
The method of recruitment to the said posts, age limit , 

qualifications and other matters relating thereto shall be as 
specified in columns 5 to 14 of the said Schedule. . . 


TATT II - 
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law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule . 


4 . Initial constitution : - Notwithstanding anything con 
tained in these rules, the officers holding posts of General 
Store Keeper in Air Headquart: rs and Joint Cipher Bureau 
in the scale of Rs. 1350 -2200 shall be deemed to have been 
appointed to the post of General Store Keeper of Armad 
Forces Headquarters and Inter Service Organisations in the 
scale of Rs. 1350 -2200 on commencement of these rules . 
Seniority shall be fixed according to the general principles 
of seniority laid down by the Central Government from 
time to time. 
5. Disqualification .- -No person .- * 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living. has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 
Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 


6 . Power to relax :- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by . 
order and for reasons to be recorded in writing , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or cate 
gory of persons . 


7. Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
servicemen and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Government from : 
time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Number of posto 


. 


Classification 


. 


Scale of pay 


3 . 


www 


. 


we 


1. General Store Keeper 


2 * (1992 ) 
* Subject to variation 
dependent on workload . 


General Central Service , Rs. 1350 - 30 -1440- 40 
Group C , Non -Gazetted , . 1800 - EB - 50 -2200 . 
Non -Ministerial. 


Whether scl ction post or ron -celection 


Age limit for direct recruits 


post. 


Whether benefit of added years *** 
ofse :vice admissible under rule 30 
of the Central Civil Services 
(Pursion ) Rules , 1972 . 


Non -Selection 


Not applicable 


Not applicable 


Educational and othor quali- Whether age and educational : Period of . . .. Method of recruitment 
fications required for direct qualifications prescribed for probation , whether by direct recruitment 
recruits . 

di- uct recruits will apply in the " if ar y . or by promotion or by depu 
case of promitoos... 

tation or tiansfer and 
percentage of the vacancies to 
by fillod by various methods, 


: 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


By promotion failing which by 
transfer 0 :1 deputation . 
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In cas ? of recruitment by promotion oi 

If a Departmental Promotion 
deputation or transfer, grados from which Committeo exists, what is its 
pronintion or deputation or transfer to be composition . 
mado . 


Circunstancos in which 
Union Public Servico 
Conimission is to be 
consultod in making 
rocruitinent. 


- - -- - - - 


- 


- - - - - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


14 
- - ---- - - - - 
Not applicable . 


- 


- 


- 


out 


12 
- - - 

- - - 
Promotion : 

Grup C Departmental Promotion 
The departmental Upper Division Clerk 

Committoo ( for promotion ) 
Stores (Night Shift ) willı 3 years regular consisting of : --- 
sol Vico in the grado . 

1. Sunior Adininistrative Officer, 
Transforon deputation ; 

Office rif the Chicf Administrativa 
Officers from Armed Force: Headquarters arod Officer and Joint Scrutary, Ministry 
Inter Service Organisations holding --- 

of Defonca 

Charm un 
(a )(i) analogous posts on a regular basis; 2 . Under Secretary administratively 
or 

concerned , Ministry of Defence 
( ii) posts in tho pay scale of Rs. 1200 - 2040 

- Member 
with 3 years rogular sorvico ; or 

3 . An Officor of the status of Civilian 
(iii) posts in the p- y scale of Ri. 1200 -1800 Staff Officer or equivalont each from 
with 5 years rcgular sisvico ; and 

Joint Cipher Buvau and Ait Huad 
(b ) possossing the following qualifications quarters, Mini..tiy of Defunce 
and experienco : 

- -Mombor 
Degree in Commerce from a recng lisod 
University or equivalent qualification and one 
year s practical expcrionce in Book Kooping 
and Accountancy from an Establishment of 
repute . 

OR 
Degrce of a recognised Universityor 
equivalent qualification ; and 
Certificate in Book Keeping and Accountancy 
from a recognised Instituto or 3 yours 
practical experience in Book Keeping and 

Accountancy from a recognised establishment. 
(Period of deputation including period of 

deputation in another ex -cadre pogi held 
immediately preceding thi s appointment in 
the same or Sume other organisation 
department of the Central Goveriment shall 
ordinarily not cxceed three years ). 

- - - - -- 

-- - -- - - - - - - . . . - - - - - - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


2 . Upper Division Clerk Stores 

(Night Shift) 


1* (1992 ) 
* Subject to variation 
dependent on workload . 


General Central Service , Rs. 1200 -30 - 1560 -EB 
Group C , Non -Gazetted , 40 - 2040 . 
Non -Ministerial. 


Non -Slection 


Not applicable . 


Not applicable 


10 


11 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


By promotion failing 
which by transfer on 
deputation . 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - - 
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- - 


- 


- - - - 


I 


- 


- - - - = 


12 


- 
14 


-- 


- - 


- 


- - - 


Not applicable 


Promotion : 
Store Keeper Grade II with 8 years regular 

service in the grade. 
Transfer on deputation : 
Officers under the Central Government : 
(a ) (i) holding analogous posts on regular 

hasis ; or 
(ii) with 8 years regular service in posts in 

the scale of Rs. 950 - 1500 or equivalent; 

and 
(b ) possessing the following qualifications : - 
(i) Degree in Commerce of a recognised 
University or equivalent qualification ; 

OR 
Degree of a recognised University or 

equivalent qualification , 
(ii) Certificate in Book Keeping and 

Accountancy from a recognised Institute 
or 2 years practical experience in Book 
Keeping and Accountancy from recognised 

establishment. 
(Period of deputation including period of 

deputation in another ex - cadre post held 
immediately preceding this appointment in 
the same or some other organisation /depart 
ment of the Central Government shall 
ordinarily not excred thrce years ). 


Group C Departmental Promotion 

Committee (for promotion ) 

consisting of : 
1 . Senior Administrative Officer, Office 

of the Chief Administrative Officer 
and Joint Secretary , Ministıy of 
Defence 

- -Chairman 
2 . Under Secretary Administratively 
concerned , Ministry of Defence 

- Member 
3 . An Officer in the Status of Civilian 
Staff Officer or equivalent from 
Joint Cipher Bureua , Ministry of 
Defence 

- Member 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


3 


3 . Store Keeper Grade- II 


1* ( 1992 ) 
* Subject to variation 
dependent on workload . 


General Central Servicc , Rs. 950 -20 - 1150 -EB 
Group C , Non -Gazetted , 25 - 1500 , 
Non -Ministeria ). 

· - - - - - - - - - - - -- 


- 


. - 


. . . - 


- 


- 


- 


- 


7 


Not applicable 


Not applicable 


- - 


-- - - 


- 


- - - 
Not applicable 
- - - - - - - - 


Not applicable 
10 - -- . --- -- - - - - - 

11 

- -- - - - 
Two years, 

By transfer . 
iz - - - - 


Not applicable 


- - 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


Transfer : 
Regular appointed Group D employees 

of Armed Forces Headquarters and Inter 
Service Organisations with 5 ycars regular 
service and possessing the following 
qualifications - 
(i) Matriculation or equivalent ; and 
(ii ) One year s experience as Store Keeper 

or in Store Accountancy and Maintenance . 
Note : Employees belonging to the cadrel 
ex - cadre posts managed by the Office of 
the Chief Administrative Officer and Joint 
Secretary, Ministry of Defence , shell only be 
eligible for consideration . 


[ F. No. A /34012 /CAO /R - 11] 
V . K . THAKUR , Dy: Chief, Admn. Offir , 
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नई दिल्ली , 21 सितम्बर , 1992 

नई दिल्ली, 16 सितम्बर , 1992 


- - - - , 


- 


- 


- 


- - . . . - - - - - - 


- - 


का . नि . पा 225 - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण 
में केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है कि जनरल 
आफिभर कमांडिंग इन चीफ मध्य कमान द्वारा ले . कर्नल 
पार मी . महगल का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण 
छावनी बोर्ड , फतहगत में मदस्य का एक पद रिक्त हो गया 


का . नि . पा . 227 - केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( मंघ 
के शासकीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम 1976 के नियम 
10 के उपनियम ( 4 ) के अनमनण में रक्षा अनुसंधान तथा 
विकास भगठन का निम्नलिधि प्रयोगशाला की , जिनके 80 
प्रतिशत कर्मचारी वन्द ने हिन्दी का कार्यमाधक ज्ञान प्राप्त कर 
लिया है, अधिमूचिा करती है । 
रक्षा साद्य अनुसंधान प्रयोगशाला , मैसूर 
म एफ 1 ( 2 ) / 9 ? रक्षा ( राजमापा - 2 ) ] 

___ मणिराम , निदेशक ( राजभाषा ) 


[ फा में - 19/ 27/ फतेहगढ़ / मो/ एल एंर मा / 78/ 2728/ डी 

( क्यू एंच भी ) । 
जसवंत सिंह , अवर सचिव 


New Delhi, the 16th September , 1992 


New Delhi , the 21st September , 1992 
S . R .O . 225, - In pursuance of sub -section (7 ) of section 13 
of the Cantonuments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central 
Government hereby notifics that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonnient Board , Fatehgarh by 
i cason of the acceptance by the General Officer Commanding 
in-Chief, Central Command of the resignation of Lt. Col. 
R. C . Schgal. 
[ F. No. 19 / 27 / Fatehgarh / C / L & C |78| 2728 DIQ & C )] 

___ JASWANT SINGH, Under Secy . 


S .R .O . 227. - In pursuance of sub -Ruie (4 ) of the Rule 10 
of the Official Languages (Use for Official Purposes of the 
Union ) Rules, 1976 the Central Government hereby notifies 
following Laboratory of Defence Research and Development 
Organisation 80S staff whereof has acquired working know 
ledge of Hindi. Deſcncc Food Research Laboratory Mysore. 

[ F. No . 1( 2) /92 / DIOL- 2) ] 
MANI RAM , Director (OL ) 


नई दिल्ली , 21 सितम्बर, 1992 
का . नि , आ . 226 - छावनी अधिनियम , 1924 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण 
में केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है कि 
स्टेशन कमांडर , फतेहगढ़ ने उक्त अधिनियम की धारा 13 
की उपधाग ( 3 ) के खंड ( च ) में प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए मंजर जी . एन . माथुर को छावनी बोर्ड, फतेहगढ़ 
का सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन ले . कर्नल पार . 
सी . सहगल के स्थान पर किया गया है जिनका त्यागपन्न स्वीकृत 
हो चुका है । 
[ फाइल सं . - 19/ 27/फतेहगढ़ सी /एल एंड सी / 78/ 2728/ डी 

__ ( क्यू एंड सी ) ] 
जसवंत सिंह, अवर सचिव 


नई दिल्ली , 16 सितम्बर , 1992 
का . नि , प्रा . 228 - केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( सघ 
के शासकीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम 1976 के नियम 
10 के उपनियम ( 4 ) के अनुसरण में मानकीकरण निदेशालय 
के निम्नलिखित कार्यालयो को , जिसके 80 प्रतिशत कर्मचारी 
वन्द ने हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान प्राप्त कर लिया है , अधिमूचित 
करती है । 


रक्षा मानक मैल , श्रावठी 
रक्षा मानक सैल, अशोक विहार , नई दिल्ली । 
[ सं . एफ . 1 ( 2 ) 92/ रक्षा ( राजभाषा - 2 ) ] 

मणि राम, निदेशक ( राजभाषा ) 


New Delhi, the 16th Scplember , 1992 


New Delhi , the 21st September, 1992 
S. R. O . 226. - .In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Contral 
Government hereby notifies that Major GN Mathur, has been 
nominated as a member of the Cantonment Board , Fatehgarh 
by thio Station Commander , Fatehgarh in exercise of the 
powers conferred under clause ( e ) of sub- section ( 3 ) of sec 
tion 13 of that Act vice Lt. Col. RC Sehgal whose resigna 
tion has been accepted . 
[ F. No . 19 / 27 jFatehgarh / C | L & C | 78 /2728| D. ( Q & C) ] 

JASWANT SINGH , Under Secy . 


S . R . O . 228. - - In pusuance of sub -Rule (4 ) of the Rule 10 
of the Official Lunguages ( Use for official purposes of the 
Union) Rules 1976 the Central Government hereby notifics 
following ollices of Directorate of Standardisation 80 % staff 
wheroof has acquired working knowledge of Hindi : 

Defence Standardisution Cell , Avadi. 


Defence Sialidaidisation Cell . Ashok Vihar , New Delhi . 


[ F. No. 1( 2 ) / 92 / D ( OL- 2 )] 
MANI RAM Director ( O . L .) 


- 


- - 


- - 


- - 


- 
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